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CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Comissdo Propria de Avaliacdo da Universidade Federal Rural do
Semi-Arido — CPA/UFERSA sera regida pelo Estatuto da UFERSA, pelo Regimento Geral da
UFERSA, por este Regimento Interno e pelas legislagdes pertinentes.

Paragrafo tnico. A CPA/UFERSA atuard com autonomia em relagdo a conselhos
e demais 6rgdos colegiados da Universidade.

CAPITULO I
PRINCIPIOS, FINALIDADES E OBJETIVOS
SECCAO 1
PRINCIPIOS

Art. 2° A atuacdo da CPA/UFERSA sera norteada pelos seguintes principios:

I — autonomia em relag@o aos o6rgaos de gestdo académica;

IT — fidedignidade das informagdes coletadas no processo avaliativo;

IIT — respeito e valorizagao dos sujeitos e dos o6rgaos constituintes da UFERSA;

IV — respeito a liberdade de expressdo, de pensamento e de critica;

V — difusdo de valores éticos, de liberdade, igualdade, pluralidade cultural e
democracia;

VI — compromisso com a melhoria da qualidade da educacao.

SECAO II
FINALIDADES

Art. 3° A CPA/UFERSA tem por finalidade elaborar e desenvolver junto a
comunidade académica, a administragdo e aos colegiados superiores da Universidade, uma
proposta de auto-avaliac@o institucional, além de coordenar e articular os processos internos
da avaliacdo da UFERSA de acordo com o projeto aprovado, dentro dos principios e diretrizes
do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacao Superior (SINAES).

SECAO III
OBJETIVOS
Art. 4° Sdo objetivos da CPA/UFERSA:

I — promover uma cultura avaliativa no ambito da Universidade;
II — proceder a auto-avaliacdo institucional;
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IIT — coordenar os procedimentos de construgdo, implantagdo ¢ implementagdo da
auto-avaliagdo;

l ino: . o,

IV — Analisar e divulgar os resultados da autoavaliag@o institucional, tendo em
vista a melhoria da qualidade da educagdo superior no ambito da UFERSA; (alterado pela
Resolucdo CONSUNI/UFERSA n°011/2018) €

V — Realizar uma analise global e integrada das dimensdes, estruturas, relagdes,

compromisso social, atividades, finalidades e responsabilidades sociais da institui¢do. (inserido
pela Resolu¢do CONSUNI/UFERSA n°011/2018)

CAPITULO 111

DA COMPOSICAO, EXERCICIO E MANDATO

Art. 5° A CPA tera a seguinte composi¢ao: (alterado pela Resolucio CONSUNI/UFERSA

n°011/2018)

I -5 (cinco) docentes do quadro permanente da UFERSA, sendo 2 (dois) docentes
de Mossord, 1 (um) docente de Angicos, 1 (um) docente de Caratbas e 1 (um) docente de Pau
dos Ferros;
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IT — 3 (trés) representantes dos servidores técnico-administrativos;
III - 2 (dois) representantes discentes; e
IV — 1 (um) representante da sociedade civil organizada.

§1° Os representantes da CPA pertencentes a comunidade académica serdo
indicados pelo Reitor, com excegdo dos discentes que serdo indicados pela entidade que os
representam, e homologados pelo Conselho Universitario.

§2° As indicagdes referidas no inciso I deste artigo deverdo ser docentes que
tenham se destacados nas atividades académicas da UFERSA.

§3° O representante da sociedade civil organizada sera escolhido pelo CONSUNI,
dentre os nomes indicados pelos segmentos sociais, ndo podendo ter vinculos com a
Universidade.

§4° Os mandatos dos integrantes da CPA homologados a partir desta alteracdo no
Regimento serdo de um ou dois anos, estabelecidos na Portaria de designacao.

§5° Os mandatos subsequentes serdo de dois anos, exceto as representacoes
discentes que terdo mandato de um ano, sendo permitida em todos os casos uma reconducio
por igual periodo.

§6° Os processos de escolha dos integrantes da CPA, definidos no presente
Regimento, deverdo ser concluidos até 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos dos
antigos integrantes.

Art. 6° O mandato do membro da CPA/UFERSA podera ser objeto de rentncia,
interrupcao ou perda.

§ 1° A renuncia sera encaminhada pelo interessado ao Presidente do Conselho
Universitario - CONSUNI/UFERSA.

§ 2° A interrup¢do do mandato podera acontecer no caso de desligamento
temporario de docentes ou servidores técnico-administrativos, pelo prazo maximo de 4
(quatro) meses.

§ 3° Perdera mandato o membro da CPA/UFERSA que praticar ato incompativel
com o decoro da Universidade; ou por inassiduidade habitual as atividades desta comissao,
caracterizada pela auséncia nao justificada a mais de 02 (duas) reunides consecutivas, ou a 04
(quatro) intercaladas por ano.

§ 4° Perdera o mandato o discente que ndo estiver regularmente matriculado,
assim como o docente ou servidor-administrativo que cessar o seu vinculo com a Instituigao.

§ 5° A perda do mandato serd declarada pelo voto da maioria simples da plenaria
da CPA/UFERSA e submetida a homologacdo do Magnifico Reitor.

o
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§6° Em caso de renuncia, interrup¢do ou perda do mandato, o integrante da CPA

sera substituido de forma imediata nos termos definidos no art. 5°, conforme cada segmento
de representacao. (alterado pela Resolucdo CONSUNI/UFERSA n°011/2018)

Art. 7° Sdo atribui¢cdes da Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA/UFERSA:

I — avaliar:

a) o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);

b) a politica para o ensino, a pesquisa, a pos-graduacao e a extensdo da UFERSA;

c) a responsabilidade social da Universidade;

d) a infra-estrutura fisica, em especial a do ensino, pesquisa e biblioteca;

¢) a comunicagdo com a sociedade;

f) a organizacao e gestdo da Instituicdo;

g) o processo de auto-avaliagao;

h) as politicas de atendimento ao estudante;

i) as politicas de pessoal;

IT — desenvolver estudos e analises, visando o fornecimento de subsidios para a
fixagdo, aperfeicoamento e modificacdo da politica da avaliacdo institucional da UFERSA;

IIl — propor projetos, programas e acdes que proporcionem a melhoria do
processo de avaliagdo institucional.

IV — prestar informagdes solicitadas pelo INEP;

V — elaborar relatorios.

Art. 8° Sio Orgios da Comissdo Propria de Avaliagio da UFERSA:

I — a Presidéncia, exercida por um dos seus membros eleito pelos demais;

IT — a Vice-Presidéncia, exercida por um dos seus membros eleito pelos demais;
IIT — as Comissdes Especiais.

Art. 9° As Comissdes Especiais sio Orgios de assessoramento da CPA/UFERSA
e ficardo automaticamente extintas apos a conclus@o do trabalho de que foram incumbidas.

§ 1° As reunides das Comissdes Especiais serdo publicas.

§ 2° Os Presidentes das Comissdes Especiais serdo designados por ato da
Presidéncia da CPA/UFERSA.

Art. 10. A CPA funcionara no Campus Central da UFERSA, na dependéncia que
vier a lhe ser destinada. (alterado pela Resolucio CONSUNI/UFERSA n°011/2018)
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§1° A administracdo da UFERSA proporcionara os meios, as condi¢des materiais
e de recursos humanos para funcionamento da CPA, assim como toda a infraestrutura
administrativa necessaria para esse fim.

§2° A CPA podera recorrer a administragdo da UFERSA, mediante justificativa
para obter consultoria de técnicos especializados da Universidade ou de outros orgdos
publicos e/ou privados, bem como solicitar a participag@o de seus integrantes em treinamentos
ou eventos pertinentes as atividades da CPA.

§3° A CPA, terd um assessor para colaborar na realizacdo das analises estatisticas
dos dados da autoavaliag@o institucional, dentro dos principios estabelecidos pelo Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior (SINAES).

Art. 11. A CPA reunir-se-a bimestralmente, em sessdo ordinaria, ou em carater

extraordinario quando convocada pelo (a) Presidente ou pela maioria dos seus integrantes.
(alterado pela Resolucao CONSUNI/UFERSA n°011/2018)

§1° A reunido tera inicio, em sua primeira convoca¢ao, com a presenca da maioria
simples de seus membros; e em segunda convocagdo, 15 (quinze) minutos apds o horario
estabelecido para o inicio, com a presen¢a de no minimo um ter¢o de seus membros.

§2° Na auséncia do Presidente assumira o Vice-Presidente eleito.

§3° As reunides desta comissdo serdo abertas a participacao de todos os membros,
titulares e suplentes; na presenca dos titulares, os suplentes s terdo direito a voz.

§4° O calendario anual das reunides ordinarias devera ser estabelecido e aprovado
na primeira reunido ordinaria e as convocagdes deverdo ser feitas com, no minimo, 72 (setenta
¢ duas) horas de antecedéncia. (inserido pela Resolucio CONSUNI/UFERSA n°011/2018)

§5° As reuniodes extraordinarias serdo convocadas com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas. (inserido pela Resolucio CONSUNI/UFERSA n° 011/2018)

Art. 12. Todas as votagdes que se fizerem necessarias deverdo acontecer nas
reunides, sendo consideradas validas quando computados os votos da maioria simples dos
membros presentes desta comissao.

Paragrafo tinico. O processo de votag@o sera em aberto e nominal.

Art. 13. Serdo lavradas atas de todas as reunides que, depois de lidas e aprovadas
na reunido subsequente, deverdo ser disponibilizadas para consulta por qualquer membro da
comunidade académica, a qualquer tempo.
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i i —(revogado pela Resolu¢do CONSUNI/UFERSA n°011/2018)

A .

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
Art. 15. O presente Regimento podera sofrer alteracdes e adaptacdes, desde que
propostas oficialmente a8 CPA/UFERSA, que emitird parecer e encaminhara o processo ao

CONSUNI.

Art. 16. Os casos omissos na aplicacdo do presente Regimento serdo resolvidos
pelo CONSUNI.

Art. 17. O presente Regimento entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo
CONSUNI, revogadas as disposi¢des em contrario.



